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Sammanfattning
av aret

Foreningens
utveckling

2022 har varit ett ateruppbyggnadens ar for
Folkets Husby. I februari slopades den sista
omgangen av covid-restriktioner och fokus
kunde laggas pé aterstart av verksamheter 1
full skala. Att fa bade hyresgéster och
besokare att hitta tillbaka till huset har varit
en prioritet. Mat & prat, de dterkommande
middagar dir medlemsforeningar turas om
att agera vardar, ar en av de aktiviteter som
aterupptagits.

Aret har pa manga sitt priglats av att det
har varit valar, dar valrorelsen har medfort
stormiga och ofta populistiska och rasistiska
uttalanden och forslag som ror vart omrade.
Som en motkraft har vi under aret

arrangerat Jarva Rostar, ett forum dér vi lyft
de fragestillningar som boende sjilva lyft
som mest relevanta.

Avtackning av Anne Nielsen

En stor stor hindelse under aret var att var
medarbetare Anne Nielsen som arbetat i
huset 1 6ver 25 ar gick 1 pension under
hosten. Mycket energi lades pa rekryteringen
for denna nyckeltjanst. Med gladje
vialkomnade vi Soraia Guled till teamet 1
september.



Kunskaps-
spridning

Ur rapporten Dela rum - gemensamhetslokalen och samhdillet, Foto: Ylva Sundgren

En viktig del av Folkets Husbys
verksamhet ar att lyfta och synliggéra
den kunskap som alstras i huset och de
erfarenheter som sillan tar plats. Under
aret har vi forelast och tagit emot
studenter och forskare fran bl a
Sodertorns Hogskola, KTH
Arkitekturskolan och Dalslands
folkhogskola. Aven tjinstemin och
politiker fran bl a Jonkoping, Nykoping
och Upplands-Bro har forlagt
studiebesok till huset for att lara av
erfarenheterna kring att bygga en
framgangsrik medborgardriven
motesplats.

I rapporten “Dela rum -
gemensamhetslokalen och samhéllet”
tecknar Hallemar och Hejdelind
samlingslokalernas betydelse da och nu
med nedslag i Husby. Hér skildras
vardagsscener frdn bade Folkets Husby
och medlemsforeningen Iranska
pensionidrsforeningen.

Genom deltagande 1 ett eget tilt pa
Jarvaveckan i juni 2022 hade féreningen
som ambition att sprida kunskap och
erfarenheter fran huset. Fa personer
besokte dock de programpunkter som
arrangerades och slutsatsen blev att
kommande ar delta mer mobilt.



Under sommaren 2022 genomférde vi
annu en Trygghetsundersokning,
tillsammans med kriminologen Leandro
Schcelarek Mulinari och RISE Social &
Health Impact Center. Tillsammans med
ett antal sommarjobbande ungdomar
samlade vi in svar under juni manad.
Knappt 600 Jarvabor svarade pd enkéten
som kretsade kring erfarenheter av vald,
omradets resiliens och polis. Rapporten
slapptes under hosten och har fatt
uppmarksamhet av savél politiker och
media som av boende av
civilsamhéllesorganisationer.

Folkets Husby har som ett led 1 sitt
arbete med spridning och paverkan
samverkat med Bra, som enats med
Polismyndigheten om att genomféra en
utviardering av hur Polismyndigheten
arbetar med och hanterar frdgan om
etnisk profilering i1 polisverksamheten. I
sitt arbete anvinder Bra bade datan fran
Trygghetsundersokningen och intervjuer.
Aven FN:s expertgrupp for rasrittvisa
och brottsbekdmpning besokte Folkets
Husby under sitt Sverigebesok for att ta
del av rapporten och moéta aktiva i huset.

Folkets Husbys trygghetsundersckning 2022



Partnerskap
& samverkan

Viér tro pa samverkan och gemensamt
arbete utifran boendes behov fortsétter
att pragla husets arbete. Dialoger med
medlemsforeningar och ovriga aktorer
har aterigen kunnat genomforas utan
restriktioner och en nystart har skett pa
méanga fronter.

Med fokus pa att arbeta fram en
platsbaserad modell for fraimjandet av
psykisk halsa har Folkets Husby de
senaste aren haft stod fran hilso-och
sjukvardsforvaltningen vid Region
Stockholm. Arbetet gors 1 ndra
samverkan med RISE Research
Institutes of Sweden och deras avdelning
Social & Health Impact Center, vars
specialitet ar just langsiktig uppfoljning
och att méta effekter av socialt arbete. Vi
har under aret pa sa sitt fortsatt att
arbeta niara Husby FF, Radda Barnen,
Galdem A Talk, BK Jarva, Jarvaskolan,
Svenska Bostidder, Husbygardsskolan,
Loparakademien och Stadsmissionen
och haft en dialog med ett flertal andra
aktorer kring hur vi kan arbeta béttre
tillsammans 1 Husby.

Folkets Hus och Parker - dar Folkets
Husby ar en av ca 500 foreningar fran
hela Sverige - fortsitter att vara en viktig
stodfunktion for huset i
arbetsgivarfrdgor och rddgivning. Under
aret har riksorganisationen ater Oppnat
for fysiska natonella tréffar och
Forortsnatverket samlade 1 augusti
Folkets hus fran hela Sverige.
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Pa Folkets Hus och parkers forortsndtverkstrdff

Ekonomi

Ar 2022 har varit ett utmanande ar for
Folkets Husby. Efter 3,5 4r med IOP pa
nastan 2 miljoner/ar i stod var 2022 vart
forsta ar utan nagot partnerskap med
Rinkeby-Kista sdf. Utdver det lades med
mycket kort varsel Delmos ner, en av de
myndigheter vi beviljats medel av och
budgeterat fortsdttningsstod fran. Vi har
ockséd noga bevakat el- och driftpriserna
som har okat for verksamheten. Utover
stod fran Kulturférvaltningen
Stockholms stad och Halso- och
sjukvardsforvaltningen i Region
Stockholm har vi beviljats stod fran
Socialstyrelsen, Vinnova,
Kronprinsessparets stiftelse,
Postkodstiftelsen och Boverket. Folkets
Husby gor for 2022 ett minusresultat pa
85000 kr.



Kommunikation
& press

Folkets Husby har under 2022 haft en
fortsatt hog nérvaro i press dar bade
lokalpress som P4 Stockholm,
Nyhetsbyran Jarva precis som
rikstickande media som SVT Nyheter
har lyft vart arbete.

Foreningen fortsétter att arbeta med en
kommunikation som vi vill ska vara
tydlig, tillganglig och kontinuerlig. De
méanatliga ménadsbladen distruberas
bade fysiskt i huset, via mail och pa var
hemsida. Pa sociala medier ar var
narvaro hog, dar vi pa Instagram har
Okat vara foljare till 2700.

Folkets Hush
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Lokal delaktighet
och organisering

Folkets Husbys funktion som en 6ppen
och villkorslos motesplats for boende har
varit tydlig under aret som gatt.
Lokaluthyrningen, aktiviteterna,
festligheterna och stormotena har
aterigen fyllt huset utan att begrinsas av
de senaste drens restriktioner. P4 sa satt
har dven dialogen med och
engagemanget hos medlemsféreningarna
Okat under aret, dd ménga hittat tillbaka
till huset. Bland annat har flera av vara
aldreforeningar hittat tillbaka till huset
och initiativet Folkets Frisor for dldre
startade under hosten med gratis
klippning och fika en gang i ménaden.
Under hosten startade vi ocksa upp vart
koncept Mat & Prat igen och 1 december
kunde Gemensam Jul tillsammans med
flera lokala foreningar arrangeras igen
for forsta gangen sedan 2019. Over 500
personer deltog i firandet.

En verksamhet som tar plats varje tisdag
kvall 1 huset ar Socialt Center, dar flera
olika medlemsforeningar och initiativ
gatt samman och hyr in sig for juridiskt,
socialt och arbetsréattsligt stod. Har
organiserar sig dven boende som ar
missndjda med sin hyresvard. Under aret
har dven utdelning av matkassar startat
vilket ar mycket efterfragat och
uppskattat.

Jérva Rostar 2022, Foto: Lima Habib

2022 har varit ett valar vilket har markts
tydligt i verksamheten. Inom ramen for
var satsning Jarva Rostar har vi
tillsammans med Rinkeby Folkets Hus,
Réadda Barnen och ABF Stockholm. Dar
det genomfordes flera heldagar med
politikerdebatter, civilsamhéllspaneler
och talkshows med unga. De olika
dagarna har haft teman som trygghet,
vard och skola.

Husbyradet har trots att myndigheten
Delmos lades ned fortsatt att drivas. En
ny omgang ledamoter valdes in och
paborjade sitt arbete 1 augusti. Radet har
hittat sitt format och har bade mott
Husbybor genom stérre moten och
arbetat i gruppen genom slutna
sammantriaden. Ansvariga tjansteman
och politiker har bjudits in och radet har
uttalat sig och agerat i flera lokala
fragor.



Malet om att aterigen erbjuda en 6ppen
motesplats har uppfyllts. Besoksantalet
for 2022 landar pa knappt 50 000
besokare vilket ar lagre dn fore
pandemin, visar pé en stark
aterhdmtning. Ménniskor har 1 hog
utstrackning hittat tillbaka till huset.

Malet om att utveckla Husbyradet har
uppfyllts trots att den bidragsgivande
myndigheten lades ned under aret. En
andra omgang av ledamoter har valts in
och rédet har hittat ett format for att
arbeta uppkopplat mot aktuella fragor 1
omradet.

Husbyradets ledamoter 2022-2023

Vi har aven uppfyllt malet att starka
engagemanget hos befintliga
medlemsfoéreningar - och ovriga
hyresgister - genom dels ett 6kat
antal uthyrningar och med uppstart
av Mat & Prat.

Vid utvarderingar av egna aktiviteter
har en hog andel angivit att de anser
verksamheterna vara givande, 4ven om
utvarderingsmetoderna inte har kunnat
goras enhetliga for allt som pagar i
huset.



Kultur

Under 2022 riktades fokus pé att utveckla
en riktad satsning mot filmskapande i
Folkets Husby. Med mottot Fran idé till
premidr sattes en struktur for
filmplattformen .MOV, dar unga fatt
coachning fran en forsta nyfikenhet pa att
gora film, genom manus och gratis utlaning
av hogkvalitativ utrustning till produktion
av kortfilm. Cirkeln sl6ts med en stor
filmfestival 1 borjan av 2023 dér nio
kortfilmer tivlade om Getpriset. Den
fullsatta kvéllen inspirerade i sin tur andra
unga att forverkliga sina idéer till nésta ars
festival.

Invigning av ljudkonst i Husby Gdrd

MOV sommarjobbare 2022

Tillsammans med Kulturhuset Husby
deltog vi som en av medarrangorerna till
den forsta upplagan av Husby
Konstsalong. Ansokan var 6ppen for alla
att skicka in sina konstverk och resulterade
1 en valbesokt utstdllning under juni med
ett tjugotal utstéllda verk 1 huset.

En lyckad samverkan med Stockholm
konst och konstniren Pia Sandstrom
bidrog till att vii augusti var med och
invigde den somaliska tolkningen av
ljudkonstverket vid Systrarnas Plats vid
Husby Gard. Oversittningen och
inldasningen gjordes av var medarbetare
Seynab Mahamud.
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Malet att etablera en plattform

for ungas filmskapande i Jarva

har uppfyllts genom satsningen
MOV

Vi har dven genomfort flera
kulturarrangemang utifran
omradets behov och erbjudit en
kostnadsfri studioverksamhet

MOV Communitytrdff

Genom samverkan med konstkollektivet Beyn2 arrangerades under hosten en vilbesokt
improvisations-kvill dar stora salen omvandlades till ett stort vardagsrum och lokala
kreatorer vilkomnades att delta. Studion i Folkets Husby gick under aret dver i egen regi
efter att ha drivits ihop med ABF Stockholm. Overgangen var smidig och vi har fortsatt
tillhandahalla kostnadsfri studiotid. Flera grupper har borjat video-podda 1 huset vilket har
varit en effekt av inkopt ny utrustning.

Improvisations-kvdll arrangerat av Beyn2

11



Inkubator fér ungas

engagemang

Inkubatorn, Folkets Husbys plats for unga
18-30 ar, har aterupptagit mycket av den
verksamhet som legat mer vilande under
pandemin. Férutom att aterigen vara en
Oppen plats for studier och idéutveckling,
har flera ideella initiativ och foreningar
startats har under aret. Den nystartade
foreningen Upprustningen har bedrivit
laxhjalp och coachning for en yngre
malgrupp en dag i veckan.

Ett behov som har lyfts av malgruppen ar
svarigheten att komma in pa
arbetsmarknaden efter slutforda studier. Vi
har darfor samverkat med Novare
Leadership Academy och Beredskapslyftet
och genomfort ett natverksprogram dir ett
15-tal unga adepter parats ihop med
matchande kontakter fran néringslivet for
ett program pa 10 manader.

Flera arrangemang har gjorts for omradets
unga ithop med Quaison Foundation, som
de fullsatta visningarna av
fotbollsherrarnas VM-kval. Under varen
drevs ockséd Folkets Tjejer en gang i
veckan med samtal och workshops.

Under sommaren togs tvd omgangar av
sommarjobbare emot, dir en fokuserade
pa arbete med Trygghetsundersokningen
och den andra gruppen producerade en
kortfilm. En ldngre resa gick till Géteborg
med en grupp ungdomar for att delta i ett
fotbolls- och kulturarrangemang.

.:-'.r'l £ 1’5‘_— -
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Ldxhjdlp i Inkubatorn drivet av Upprustningen, Foto: Upprustningen



Vi har erbjudit unga vuxna en en fysisk
plats for studier, idéutveckling, utférande
och nitverkande som har varit 6ppen 5-6
dagar i veckan hela aret med undantag for
juli manad

Genom bade Natverksprogrammet
Kontakten och 1 samverkan med
utbildningsaktorer och
civilsamhallesaktorer har vi fungerat som
en kopplingscentral utifran behov

Ungas engagemang och utveckling
har frimjats genom lotsning och
coachning utifran individuella behov

Malet att unga ska ha fatt kunskap
och verktyg for att organisera sig har
natts genom att foreningar har

startats och ungdomsiniterade
projekt coachats

Nitverksprogrammet Kontakten

i

B

Ungdomspanel pa Jéirva Rostar, Foto: Lima Habib

Videopodcast med Galdem A Talk

Fotbollsvisning med Quaison Foundation, Foto: Kadir Adan



Folkhalsoutveckling

Sedan 2019 har Folkets Husby arbetat med att ta
fram en modell for hur aktorer i omradet bittre
kan arbeta tillsammans for att frimja
Husbybornas vilbefinnande. Genom ett arbetssétt
dar vi gemensamt arbetar oss igenom en loop for
att lyssna in boendes behov, ta fram
16sningsforslag, fatta beslut om insatser och hitta
gemensam finansiering s har vi tagit initiativ till
tre satsningar kring 6kat vilbefinnande.

Parallellt med det mer strategiska arbetet har vi
anordnat verksamhet i huset med fokus pa
vélbefinnande och frimjad folkhélsa. Bland annat
har en uppskattad yoga for kvinnor ordnats en
gang i veckan, Walk n Talk promenader, Sy café
for starkt socialt ssmmanhang och psykologsamtal
med fordldrar och barn i samverkan med Radda
Barnen. Medlemsforeningen Existera har varje
onsdag samlat kvinnor med erfarenhet av
konsstympning for bade samtal och trining.

i L
Trdffar for kvinnor med foreningen Existera, Foto: Existera

Maluppfyllelse: Folkhalsoutveckling

En separat Collective Impact-
forening har startats upp for att
stiarka infrastukturen kring de

gemensamma satsningarna.

Genom att arbeta manifestenligt
och med samskapande i fokus har
vi f6ljt var platsbaserade modell

for Collective Impact Husby.

Vilmaendet har frimjats genom
en Okad satsning pa 6ppna
hélsoframjande aktiviteter 1 huset.

"l



Strategiska mal

2020-2025

For verksamhetsaret 2022 fortsatte vi ocksa att arbeta utifran ett antal strategiskt langsiktiga

mal. De antogs 2020 for foreningen att striva mot under kommande femarsperiod och

kommenteras nedan:

Folkets Husby ska vara finansiellt
hallbara pa lang sikt

Under aret har dialog inletts med ett flertal
parter for framtida mangérigt stod. Med en ny
regering har nya direktiv inrattats och en av
vara tidigare bidragsgivande myndigheter
lades ner under éret vilket gor att den har
typen av strategiskt arbete behéver vara
snabbfotat och flexibelt. Genom en nyanstélld
medarbetare har vi tagit ett antal steg for att
maximera uthyrning.

Folkets Husby ska vara en
kunskapsbarare och paverkansaktor

Genom att sldppa var andra
Trygghetsundersokning har vi etablerat oss
som en aktor som producerar egen kunskap
dar data saknas. Vi har dven fokuserat pa att
forandringsleda de aktorer vi vill se gora ett
béattre jobb 1 omradet, oavsett om det ar
vardcentraler, bostadsbolag eller
polismyndigheten.

Folkets Husby ska vara starka genom
lokal férankring och boendeinflytande

Folkets Husby har fokuserat pa en mer nédra
dialog med husets medlemsforeningar och har
genom Husbyradet en struktur for
boendeinflytande i omradet i stort. Vi har pa
sa vis tagit farre rddgivande uppdrag sjilva
och istéllet kunnat koppla in boende pa ett
mer hallbart vis.

Folkets Husby ska vara effektiva
och trovardiga med tydliga
strukturer for att méata och
utveckla

Folkets Husby ar mycket starka vad
giller kvantitativ statistik. Ddremot
utmanas foreningen fortfarande av den
stora bredd och spretighet som praglar
ett hus som vart. Vi arbetar med alla
malgrupper, i olika format, olika
tidsaspekter och kontinuitet. Gentemot
bidragsgivare och specifika satsningar
ar vi experter pa att redovisa, men att
visa pa total effekt tvirs dver
verksamheterna ar svarare och nagot
som tas med till nistkommande ar.

Folkets Husby ska vara en
attraktiv arbetsgivare och
samverkanspart

Under aret har en pensionering fran en
nyckelpost 1 huset skett och en mycket
stark rekrytering i och med denna
utlysning genomforts. Givet mangden
ansOkningar har det varit tydligt att
huset ar en attraktiv arbetsgivare.Vi
tillfragas av en méngd aktorer att
samverka och har inte mgjlighet att g&
in 1 allt. Av det vi gor uppskattas

Folkets Husby av samverkande aktorer.
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Verksamhetsaret 2022 har genomsyrats av nya satsningar samt diverse utmaningar,
samtidigt som det har praglats av glada besked och verksamheter. Bérjan av aret paverkades
fortfarande av restriktioner pa grund av pandemin, vilket som tidigare ar, varit utmanande pa
grund av de negativa konsekvenser for de lokala medborgarna men dven samhéllet i stort.
Med tiden lattades restriktionerna, vilket tillat huset att kunna bérja aterga till verksamheterna
som tidigare funnits, under samma metod som innan pandemin slog oss.

Folkets Husby kunde med tiden bérja arbeta som det tidigare gjorts och aterga fran att stalla
om och anpassa verksamheterna utifrdn de behoven som fanns. Under arets gang har Folkets
Husby ansékt om olika medel fér att kunna fortsatta verksamheter, samt starta nya initiativ
som skall passa fler av husets besokare. Under hosten slapptes rapporten
Trygghetsundersokningen 2022, som var fortsattningen pa den forsta rapporten, fran 2020.
Trygghetsundersokningen har fatt mycket positiv respons och har uppmarksammats av stora
medier. Med hjalp av rapporten har Folkets Husby kunnat kartlagga problem som existerar i
vara narliggande omraden, vilket bidrar med indikationer pé hur arbetet skall fortsatta framat.
Aret 2022 har dven bland annat praglats av den lokala satsningen Collective Impact Husby
(CIH), dar fler organisationer har anslutit sig till natverket under detta verksamhetsér. CIH
visar pa en stor vilja till att méta utmaningar i form av lyhérdhet och att utifran det arbeta
l6sningsorienterat - for ett Husby med ett battre valmaende.

Styrelsen vill rikta ett varmt tack till personalen pa Folkets Husby for deras gedigna arbete
under aret. Vi vill a&ven tacka vara medlemmar, samarbetspartners samt Jarvabor for ett fint
2022. Vi ar tacksamma Over detta aret, och den kraften som finns runtomkring oss. Nu tar vi
0ss an nya utmaningar och ar uppspelta éver kommande verksamhetsar.
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